COMUNE DI MONTAURO

Prov. di Catanzaro

Legge 18/06/2009 n. 69

Pubblicazione dati mensili relativi alle percentuali di assenze per Area organizzativa di riferimento.

Rapporto tra il n® dei giorni complessivi di assenza e il n° dei giorni relativi al mese di riferimento .
Nel computo delle assenze sono calcolate: ferie, festivita, malattie, aspettative, congedo
obbligatorio maternita, congedi parentali, permessi, ecc.

MESE DI RIFERIMENTO GENNAIO 2018

AREA N* Unita | Giorni nel mese | Giorni di assenza % di assenza
Amministrativa 3 66 8 12,12
Finanziaria 1 22 4 18,18
Tecnica 3 66 6 9,09




COMUNE DI MONTAURO

Prov. di Catanzaro

Legge 18/06/2009 n. 69

Pubblicazione dati mensili relativi alle percentuali di assenze per Area organizzativa di riferimento.

Rapporto tra il n® dei giorni complessivi di assenza e il n° dei giorni relativi al mese di riferimento .
Nel computo delle assenze sono calcolate: ferie, festivita, malattie, aspettative, congedo
obbligatorio maternita, congedi parentali, permessi, ecc.

MESE DI RIFERIMENTO FEBBRAIO 2018

AREA N* Unita | Giorni nel mese | Giorni di assenza % di assenza
Amministrativa 3 60 6 10,00
Finanziaria 1 20 0 0,00
Tecnica 3 60 1 1,67




COMUNE DI MONTAURO

Prov. di Catanzaro

Legge 18/06/2009 n. 69

Pubblicazione dati mensili relativi alle percentuali di assenze per Area organizzativa di riferimento.

Rapporto tra il n® dei giorni complessivi di assenza e il n° dei giorni relativi al mese di riferimento .
Nel computo delle assenze sono calcolate: ferie, festivita, malattie, aspettative, congedo
obbligatorio maternita, congedi parentali, permessi, ecc.

MESE DI RIFERIMENTO MARZO 2018

AREA N* Unita | Giorni nel mese | Giorni di assenza % di assenza
Amministrativa 3 66 5 7,58
Finanziaria 1 22 1 4,55
Tecnica 3 66 9 13,64




COMUNE DI MONTAURO

Prov. di Catanzaro

Legge 18/06/2009 n. 69

Pubblicazione dati mensili relativi alle percentuali di assenze per Area organizzativa di riferimento.

Rapporto tra il n® dei giorni complessivi di assenza e il n° dei giorni relativi al mese di riferimento .
Nel computo delle assenze sono calcolate: ferie, festivita, malattie, aspettative, congedo
obbligatorio maternita, congedi parentali, permessi, ecc.

MESE DI RIFERIMENTO APRILE 2018

AREA N* Unita | Giorni nel mese | Giorni di assenza % di assenza
Amministrativa 3 57 8 14,04
Finanziaria 1 19 1 5,26
Tecnica 3 57 4 7,02




COMUNE DI MONTAURO

Prov. di Catanzaro

Legge 18/06/2009 n. 69

Pubblicazione dati mensili relativi alle percentuali di assenze per Area organizzativa di riferimento.

Rapporto tra il n® dei giorni complessivi di assenza e il n° dei giorni relativi al mese di riferimento .
Nel computo delle assenze sono calcolate: ferie, festivita, malattie, aspettative, congedo
obbligatorio maternita, congedi parentali, permessi, ecc.

MESE DI RIFERIMENTO MAGGIO 2018

AREA N* Unita | Giorni nel mese | Giorni di assenza % di assenza
Amministrativa 3 66 6 9,09
Finanziaria 1 22 4 18,18
Tecnica 3 66 2 3,03




COMUNE DI MONTAURO

(Prov. di Catanzaro)

Legge 18/06/2009 n. 69

Pubblicazione dati relativi alle percentuali di assenze per Area organizzativa di riferimento

Rapporto tra il n° dei giorni complessivi di assenza e il n° dei giorni relativi al mese di riferimento.
Nel computo delle assenze sono calcolate: ferie, festivita; malattie, aspettative, congedo obbligatorio
Maternita, congedi parentali, permessi, ecc.

MESE DI RIFERIMENTO GIUGNO 2018

AREA N° Unita Giorni del Giorni di % di assenza
mese assenza
Amministrativa 3 63 12,70
Finanziaria 1 21 0 0,00
Tecnica 3 63 3 4,76




COMUNE DI MONTAURO

(Prov. di Catanzaro)

Legge 18/06/2009 n. 69

Pubblicazione dati relativi alle percentuali di assenze per Area organizzativa di riferimento

Rapporto tra il n® dei giorni complessivi di assenza e il n° dei giorni relativi al mese di riferimento.
Nel computo delle assenze sono calcolate: ferie, festivita; malattie, aspettative, congedo obbligatorio

Maternita, congedi parentali, permessi, ecc.

MESE DI RIFERIMENTO LUGLIO 2018

AREA N° Unita Giorni del Giorni di % di assenza
mese assenza
Amministrativa 3 63 8 12,70
Finanziaria 1 21 6 28,57
Tecnica 3 63 24 38,18




COMUNE DI MONTAURO

(Prov. di Catanzaro)

Legge 18/06/2009 n. 69

Pubblicazione dati relativi alle percentuali di assenze per Area organizzativa di riferimento

Rapporto tra il n® dei giorni complessivi di assenza e il n° dei giorni relativi al mese di riferimento.
Nel computo delle assenze sono calcolate: ferie, festivita; malattie, aspettative, congedo obbligatorio
Maternita, congedi parentali, permessi, ecc.

MESE DI RIFERIMENTO AGOSTO 2018

AREA N° Unita Giorni del Giorni di % di assenza
mese assenza
Amministrativa 3 66 24 36,36
Finanziaria 1 22 10 45,45

Tecnica 3 66 35 53,03




COMUNE DI MONTAURO

(Prov. di Catanzaro)

Legge 18/06/2009 n. 69

Pubblicazione dati relativi alle percentuali di assenze per Area organizzativa di riferimento

Rapporto tra il n® dei giorni complessivi di assenza e il n° dei giorni relativi al mese di riferimento.
Nel computo delle assenze sono calcolate: ferie, festivita; malattie, aspettative, congedo obbligatorio
Maternita, congedi parentali, permessi, ecc.

MESE DI RIFERIMENTO SETTEMBRE 2018

AREA N° Unita Giorni del Giorni di % di assenza
mese assenza
Amministrativa 3 60 ) 15
Finanziaria 1 20 0 0

Tecnica 2 40 2 5




COMUNE DI MONTAURO

(Prov. di Catanzaro)

Legge 18/06/2009 n. 69

Pubblicazione dati relativi alle percentuali di assenze per Area organizzativa di riferimento

Rapporto tra il n® dei giorni complessivi di assenza e il n° dei giorni relativi al mese di riferimento.
Nel computo delle assenze sono calcolate: ferie, festivita; malattie, aspettative, congedo obbligatorio

Maternita, congedi parentali, permessi, ecc.

MESE DI RIFERIMENTO OTTOBRE 2018

AREA N° Unita Giorni del Giorni di % di assenza
mese assenza
Amministrativa 3 69 6 8,70
Finanziaria 1 23 1 4,35
Tecnica 2 46 2 4,35




COMUNE DI MONTAURO

(Prov. di Catanzaro)

Legge 18/06/200

Pubblicazione dati relativi alle percentuali di assenze per Area organizzativa di riferimento

Rapporto tra il n° dei giorni complessivi di assenza € il n° dei giorni relativi al mese di riferimento.
Nel computo delle assenze sono calcolate: ferie, festivita; malattie, aspettative, congedo obbligatorio
Maternita, congedi parentali, permessi, ecc.

MESE DI RIFERIMENTO NOVEMBRE 2018

N° Unita Giorni del Giorni di % di assenza
assenza

Amministrativa

Finanziaria




- COMUNE DI MONTAURO

(Prov. di Catanzaro)

Legge 18/06/2009 n. 69

Pubblicazione dati relativi alle percentuali di assenze per Area organizzativa di riferimento

Rapporto tra il n® dei giorni complessivi di assenza e il n° dei giorni relativi al mese di riferimento.
Nel computo delle assenze sono calcolate: ferie, festivita; malattie, aspettative, congedo obbligatorio

Maternita, congedi parentali, permessi, ecc.

MESE DI RIFERIMENTO DICEMBRE 2018

AREA N° Unita Giorni del Giorni di % di assenza
mese assenza
Amministrativa 3 57 10 17,54
Finanziaria 1 19 4 21,05
Tecnica 2 38 6 15,79




